BTSA ACSE

Brevet de Technicien Supérieur Agricole

Analyse conduite et stratégie de I'entreprise agricole
Niveau 5 - Qualification Professionnelle

PARCOURS EN APPRENTISSAGE

FORMATION DIPLOMANTE

OBJECTIFS - APTITUDES - COMPETENCES

Le Titulaire du dipléme détient 'ensemble des compétences pour gérer une exploitation
agricole. Il peut aussi continuer son cursus scolaire vers une licence professionnelle. Il peut
également devenir salarié agricole ou dans une organisation professionnelle agricole. Le BTSA
ACSE délivre la capacité professionnelle agricole.

FORMATION

PRE-REQUIS : Avoir un Baccalauréat et signer un contrat d'apprentissage Ouverte a tout public €ligible a
I'apprentissage (jusqu’a 30 ans)
ORGANISATION DE LA FORMATION : 1400 heures de formation sur 2 ans
21 semaines en formation / 31 semaines en entreprise par an

CONTENU DE LA FORMATION :
Compétences transversales : Prise en charge de votre formation
« Ouverture sur le monde (compréhension des faits économiques, sociaux et culturels, par OCAPIAT
langue vivante)
« Traitement des données (mathématiques, informatique et multimédia)

- EPS

Compétences professionnelles : Candidature Parcoursup, test

- Prendre en compte le contexte professionnel de positionnement et entretien

« Assurer la gestion économique, financiere et humaine de l'entreprise agricole individuel

- Raisonner une stratégie de I'entreprise agricole

« Conduire des systémes de production dans une perspective d'innovation et de Situation de handicap : contacter la
durabilité référente handicap (Sandrine Viguié)

« Adaptater les exploitations aux changements climatiques au 05657377 96

« Construire un systéme Biotechnique dans une perspective de durabilité

MODALITES D’EVALUATION

Validation de la formation par des contréles continus et par des épreuves terminales validant
3 domaines de compétences (Expression francaise, Diagnostic et projet d'entreprise, Analyse
de situation professionnelle)

91% de réussite a I'examen
et 90% de satisfaction sur les 5

AM derniéres années
>
MODALITES PEDAGOGIQUES : de nothe & svmalion

- Une alternance permettant de relier la théorie et la pratique et
? facilitant la préparation du projet professionnel
@ +  Des intervenants spécialisés ( Techniciens, Conseillers, Francois Falip
= Exploitants agricoles) Chargé de recrutement
?:f - Des enseignements concrets basés sur des visites N
5 d’entreprises et/ou des plateaux techniques performants M info@adpsa12.fr
§ « Un lien fort entre le centre de formation et I'entreprise

d’apprentissage. ‘. 0565737796
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